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Rekrutmen District Officer GF-TB

Yogyakarta, 7 September 2017

Kepada:
Yth, 1. Kadinkes Kota Yogyakarta

2. Kadinkes Kabupaten Bantul
3. Kadinkes Kabupaten Gunungkidul
4. Kadinkes Kabupaten Kulonprogo
5. Kadinkes Kabupaten Sleman

DiTempat

Menindaklanjuti surat dari Direktur P2PML Kementerian Kesehatan Rl

No.PM.O1 .01111120412017 tanggal 17 Juni 2017 tentang Pemberitahuan

Penambahan Kegiatan di Provinsi dan No.PM.01.06./1/168812017 tanggal 28

Agustus 2017 tentang Tenaga District Officer di Kabupaten/Kota Dana GF

Komponen TB, maka Dinas Kesehatan DIY akan melakukan rekrutmen District

Officer pada bulan September 2017. Sehubungan dengan kegiatan rekrutmen

tersebut, bersama ini kami mohon Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten/Kota untuk

menyebarluaskan informasi (terlampir) kepada masyarakat seluas-luasnya.

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih
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Lampiran Surat Kepala Dinas Kesehatan Dty
No :443to7l$ nl
Tanggal :7September201T
Tentang : Rekrutmen District Officer GF-TB

KETENTUAN REKRUTMEN
Tenaga District Officer di Kabupaten/Kota Dana GF Komponen TB
t

A. Tugas District Officer - GF TB
Tugas utama District Officer adalah untuk membantu petugas pengelola program (wasor) TB
di Dinas Kesehatan Kabupaten/Kota, yaitu:
1. Membantu mengumpulkan, merekap, dan menganalisis data yang dibutuhkan oleh

Program TB (dariseluruh fasyankes, baik publik maupun swasta),
2. Membantu pelaksanaan kegiatan yang terkait dengan surveilans dan monitoring

evaluasi,
3. Membantu permasalahan teknis Sistem lnformasiTB,
4. Membantu wasor kabupaten/kota dalam proses pengajuan klaim yang berhubungan

dengan fasyankes dan bantuan teknis lainnya,
5. Membantu pekerjaan lain terkait program TB sesuai arahan pimpinan.

B. Kualifikasi Galon District Officer - GF TB
1. Laki-laki atau perempuan berusia maksimal 35 tahun dan ber-KTP DIY (dibuktikan

dengan KTP)
2. Pendidikan minimal sarjana strata 1 (S1) bidang kesehatan (dibuktikan dengan ljazah)
3. Mampu mengoperasikan komputer,
4. Dapat bekerja purna waktu (fulltime),
5. Dapat bekerja sama dengan tim,
6. Diutamakan memiliki laptop pribadi.
7. Bersedia ditempatkan di Dinas Kesehatan Kabupaten/Kota sesuai alamat yang tertera di

KTP (dibuktikan dengan Surat pernyataan)
8. Jika dinyatakan diterima sebagai District Officer, bersedia mengikuti OJTI on the job

trai n i ng (dibuktikan dengan Surat pernyataan)

G. Hak District Officer GF-TB
District Officer GF-TB berhak mendapatkan:
1. Gaji perbulan mengikuti Standar Upah Minimum Kabupaten/Kota (UMK).atau Upah

Minimum Provinsi (UMP), ditambah Rp 500.000,-
2. BPJS Kesehatan sesuai peraturan yang berlaku
3. BPJS Ketenagakerjaan sesuai peraturan yang berlaku

D. Tatacara Pendaftaran
1. Surat lamaran, KTP (no.1), ljazah (no.2), Surat pernyataan kesediaan ditempatkan

sesuai KTP (no.7), dan Surat pernyataan kesediaan mengikuti OJT (no.8) discan dan
dikirimkan melalui email: gftb-diy@yahoo.com paling lambat tanggal 1f, September
2017.

2. Judul email diisi dengan: District officer [spasi] Nama pelamar.
3. Semua pelamar yang memenuhi syarat akan dipanggil melalui email untuk mengikuti

seleksi (tertulis, wawancara, dan praktik penggunaan komputer).
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