
 

 

PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA 

DINAS KOPERASI  DAN USAHA KECIL MENENGAH 

(DISKOP UKM) 
Jl. HOS. Cokroaminoto, No. 162, Tegalrejo, Kota Yogyakarta 55244 Telp/Fax : (0274) 515622 

Website : diskopumkm.jogjaprov.go.id                       email : tenkop_jogjawae@yahoo.co.id 

 

PENGUMUMAN 

  Nomor : 518 / 00290 

 

TENTANG 

SELEKSI TENAGA PENDAMPING PENINGKATAN KAPASITAS KOPERASI, USAHA 

KECIL, DAN MENENGAH MELALUI DANA ALOKASI KHUSUS (DAK) NON FISIK  

DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA TAHUN 2019 

 

Dalam rangka pelaksanaan Kegiatan Dana Alokasi Khusus (DAK) Non Fisik 

Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 

Anggaran 2019, maka Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah Daerah Istimewa 

Yogyakarta membuka kesempatan kepada Warga Negara Republik Indonesia yang 

memiliki Kartu Tanda Penduduk Daerah Istimewa Yogyakarta. 

 
A. Kualifikasi dan persyaratan yang dibutuhkan antara lain : 

1. Pendidikan Min. D3 

2. Sehat jasmani dan rohani, dengan melampirkan surat keterangan dokter 

3. Bersedia ditempatkan di seluruh Daerah Istimewa Yogyakarta 

4. Bersedia menandatangani pakta integritas 

5. Berpengalaman dalam kegiatan pendampingan kelompok masyarakat atau 

lembaga minimal 1 tahun (dibuktikan dengan surat keterangan dari Dinas atau 

Lembaga tempat bekerja) 

6. Tidak sedang bekerja / terikat kontrak di instansi Pemerintah maupun Swasta. 

7. Tidak menjadi pengurus partai politik 

8. Tidak sedang hamil 

9. Indeks Prestasi Kumulatif  minimal 2,75 

10. Mampu mengoperasikan komputer (minimal program MS. Office) dan memiliki 

laptop sebagai sarana kerja 

11. Berdomisili di Daerah Istimewa Yogyakarta, dibuktikan fotocopy KTP DIY 

12. Memiliki SIM C dan kendaraan sendiri 

13. Usia maksimal 45 tahun. 



 
B. Kelengkapan Berkas lamaran : 

1. Pas Foto 3 X 4 sebanyak 2 lembar berwarna 

2. Surat Lamaran (1 lembar) 

3. Daftar riwayat hidup (1 lembar) 

4. Fotocopy ijazah dan transkrip nilai yang dilegalisir (1 lembar) 

5. Surat Keterangan Dokter asli (1 lembar) 

6. Surat Keterangan Pengalaman Kerja dari Dinas atau instansi/ lembaga swasta 

7. Surat Pernyataan 1 lembar ( bermaterai ) yang menyatakan : 

- Tidak sedang bekerja / terikat kontrak di instansi Pemerintah maupun Swasta  

- Tidak sebagai pengurus partai politik 

- Tidak sedang hamil 

8. Fotocopy KTP (1 lembar) 

9. Fotocopy SIM C (1 lembar) 

 

C. Pendaftaran dan Penyampaian Berkas Lamaran 

1. Pelamar melakukan pendaftaran secara langsung ke Dinas Koperasi dan Usaha 

Kecil Menengah Daerah Istimewa Yogyakarta. 

2. Pelamar membawa berkas asli untuk diverifikasi oleh petugas 

3. Pendaftaran dibuka mulai tanggal 28 - 30 Januari 2019 mulai pukul 08.00 WIB 

sampai dengan pukul 15.00 WIB; 

4. Berkas-berkas lamaran sebagaimana tersebut diatas, disusun rapi, urut dan 

dimasukkan ke dalam amplop coklat tertutup. Pada bagian muka ditulis alamat 

yang dituju. Pada bagian belakang ditulis nama pelamar dan alamat pelamar 

 

Informasi resmi yang terkait dengan seleksi penerimaan Tenaga Pendamping di 

lingkungan Dinas Koperasi dan UKM D.I. Yogyakarta Tahun 2019 melalui call 

center/help desk nomor (0274) 515622. 

 

         Kepala 

 

 

 

Ir. Srie Nurkyatsiwi M.M.A 

             NIP. 19660612 199403 2 007 

 

 



Lampiran 1. Format Surat Lamaran 

.................,....................2019 

Lamp. : 1 bendel 

Hal : Lamaran Tenaga Pendamping di  

  Lingkungan Dinas Koperasi dan UKM  

  D.I. Yogyakarta 

 

Kepada. 

Yth. Kepala Dinas Koperasi dan Usaha 
Kecil Menengah D.I. Yogyakarta 

 Di Yogyakarta 

 

Dengan hormat, 
 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

N a m a  : ….................................................................... 

Tempat, tanggal lahir : ….................................................................... 

Jenis Kelamin : Laki-laki / Perempuan *) 

Kualifikasi Pendidikan : ….................................................................... 

Alamat KTP : …..................................................................... 

  ….....................................................................  

Nomor HP / telp. : …..................................................................... 
 

Bersama ini saya mengajukan permohonan untuk dapat diterima menjadi Tenaga Pendamping  

di lingkungan Dinas Koperasi dan UKM D.I. Yogyakarta. Sebagai bahan pertimbangan, maka 

bersama ini saya lampirkan : 
 

1. Pas Foto 3 X 4 sebanyak 2 lembar berwarna 

2. Surat Lamaran (1 lembar) 

3. Daftar riwayat hidup (1 lembar) 

4. Fotocopy ijazah dan transkrip nilai yang dilegalisir (1 lembar) 

5. Surat Keterangan Dokter asli (1 lembar) 

6. Surat Keterangan Pengalaman Kerja dari Dinas atau instansi/ lembaga swasta 

7. Surat Pernyataan 1 lembar ( bermaterai ) yang menyatakan : 

- Tidak sedang bekerja / terikat kontrak di instansi Pemerintah maupun 

Swasta  

- Tidak sebagai pengurus partai politik  

- Tidak sedang hamil  

8. Fotocopy KTP (1 lembar) 

9. Fotocopy SIM C (1 lembar) 

 

Demikian kami sampaikan, atas perhatiannya saya ucapkan terimakasih. 
 
 Hormat saya, 

 
 
 

(Nama Lengkap) 
 



Lampiran 2. Format Surat Pernyataan 

 

SURAT PERNYATAAN 

 
Yang bertanda tangan di bawah ini : 
 

N a m a  : ….................................................................... 

Tempat, tanggal lahir : ….................................................................... 

Jenis Kelamin : Laki-laki / Perempuan *) 

Agama : ….................................................................... 

Alamat KTP : …..................................................................... 

  …..................................................................... 

 

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya : 

1. Memiliki integritas yang tinggi terhadap Negara Kesatuan Republik Indonesia; 

2. Tidak berkedudukan sebagai CPNS, Calon/Anggota TNI/Polri; 

3. Tidak sedang bekerja / terikat kontrak di instansi swasta 

4. Tidak berkedudukan sebagai anggota atau pengurus partai politik; 

5. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak 

dengan hormat sebagai CPNS/PNS/TNI/Polri atau diberhentikan tidak dengan hormat 

sebagai pegawai swasta; 

6. Tidak sedang  dalam keadaan hamil 

7. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang 

telah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana kejahatan; 

8. Bebas  Narkoba    dan  jika  dinyatakan  lulus  seleksi  Tenaga  Pendamping  bersedia 

membuktikan dengan Surat Keterangan Bebas Narkoba dari instansi yang berwenang; 

9. Bersedia menerima segala Keputusan Tim Seleksi Tenaga Pendampiong dan tidak akan 

mengganggu gugat. 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut dimuka 

pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Pemerintah, apabila 

dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar. 

 

 ..………,……………… 

Yang membuat pernyataan 

 

 

(………………………) 

 
 
Catatan: Untuk Nomor 6 khusus bagi Pelamar Perempuan 

Materai 

Rp.6000,- 


