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“Menjadi Universitas Berwawasan
Kesehatan, Pilihan, dan Unggul
Berdasarkan Nilai-Nilai Islam
Berkemajuan”
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MISI

Menyelenggarakan Pendidikan, Penelitian, dan
Pengabdian Kepada Masyarakat Berwawadsan
Kesehatan dan Berdasarkan Nilai-Nilai Islam
Berkemajuan Untuk Mencerdaskan Kehidupan
Bangsa.

Mengembangkan Kajian dan Pemberdayaan
Perempuan Dalam Kerangka Islam Berkemajuan.
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A Akses dan Inklusi

R Riset dan Inovasi
Y Young Leaders

Advokasi dan Layanan
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PENGEMBANGAN
UNISA YOGYAKARTA

REKTOR 2022-2023

o UNISA Yogyakarta bertekad mengambil
........ O‘A pel 56\(\9. (\a\ .

Y (\g\)(\(\ eSO langkah strategis untuk mempercepat
W a0e® e kinerja institusi dan pencapaian akademik
utama.

LAPORAN
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KINERJA UTAMA & CAPAIAN INSTITUSI
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Perpustakaan UNISA

Perpustakaan UNISA Yoyakarta
melakukan inovasi berupa Fun corner, Unisa
Corner, Health Corner, 'AMCOR (‘Aisyiyah
Muhammadiyah Corner), Perpus Bertadarus
dan Kids Corner.

PERPUSTAKAAN ' vessnemsen

Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta

Atas diraihnya predikat “"A” (Sangat Baik)
dari Lembaga Akreditasi Perpustakaan

Perpustakaan Nasional Rl
Oeriode 2021-2026

“isayogya.as.id [@ perpustakas”

~linisa Yogya B Por
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KINERJA UTAMA Capaian Institusi

Penghargaan
award silver
winner kategori
video profil dari PR
Indonesia Award
tahun 2022 dan
2023, dalam
bidang Public

' iy Relation Kategori
6 0 Terbaik se- D.I Yogyakarta ' Owned Medi(]
Terbalk Perguruan Tinggi
19 Q Muhammadiyah "Alsyiyah (PTMA)
46 Q Terbaik di Indonesia - Silver Winner : Owned Media (Video Profil Be Unisa

Top Islamic
University dan
ranking Ul
Green Metric
ranking Tahun
2023

UNIVERSITAS "AISYIYAH YOGYAKARTA

LAPORAN REKTOR 2022-2023
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Kinerja Utama

Capaian Institusi

UNISA Yogyakarta memperoleh penghargaan
Anugerah Diktiristek kategori :

“Terbaik ISS MBKM PKKM 2022

LAPORAN REKTOR 2022-2023
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Capaian Akademik

IMPLEMENTASI MBKM 2022/2023

LAPORAN REKTOR 2022-2023
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m 2022

Pertukaran Pelajar Outbound - 92 M B K M
Pertukaran Pelajar Inbound . 47

. 2022/2023

Proyek Desa .3 6
. 939

pene,,-,,-a,,- 96 Jumlah Mahasiswa yang
. _ 186 Melakukan Kegiatan di Luar
Kampus Selama Tahun 2022.

Proyek Independen . 49

0000000000

LAPORAN REKTOR 2022-2023
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PEMBELAJARAN LUAR KAMPUS PKKM
= PERTUKARAN MAHASISWA PKKM

100
" Program MBKM Biaya dari PKKM
(Kemendikbudristek)
50
25
0

2021 2022 2023

PEMBELAJARAN LUAR KAMPUS MANDIRI
= PERTUKARAN MAHASISWA MANDIRI
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Program MBKM Biaya dari
Institusi (UNISA Yogyakarta) 50
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Program Flagship Biaya

= PROGRAM FLAGSHIP

50 dari Kemendikbudristek
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Univerntas Andalas
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Capaian Akademik
Kelulusan Firsttaker UKOM FIKes

= 2022-2023

Fisioterapi

Radiologi

15

UNISA Yogyakarta juga telah menunjukkan
kesuksesan  dalam  menyelenggarakan
pendidikan di bidang kesehatan. Tingkat
kelulusan mahasiswa di Fakultas [Imu
Kesehatan pada tahun 2022/2023 untuk

Prodi Prodi Fisioterapi mencapai 97 8 %
9

dan Prodi Radiologi periode 2022-2023

mencapai 100 %



Capaian Akademik
LENSA Learning Management System (LMS) LENSA

UNISA  Yogyakarta  juga  melakukan
revitalisasi Learning Management System
(LMS) LENSA yang di kembangkan oleh
Badan Pengembangan Sistem Informasi
(BPTSI) dan mengembangkan beberapa
aplikasi penunjang pembelajaran daring
seperti aplikasi Physio Screen yang
dikembangkan oleh Prodi Fisioterapi.
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400

300

200

100

Capaian Akademik
Jumlah Judul Penelitian Dosen

Pada tahun 2023 UNISA Yogyakarta masuk:
358

a. peringkat 1 perolehan dana penelitian

kemendikbudristek se-PTMA klaster utama,
257 b. Peringkat ke 4 perolehan dana pengabdian

masyarakat kemendikbudristek se-PTMA

c. Peringkat 2 PTMA se Indonesia dan peringkat 1
PTS di lingkungan LLDikti Wilayah V yang
memperolenh pendanaan hibah penelitian
Kemendikbudristek untuk Prodi Vokasi.

2021-2022 2022-2023

Judul Penelitian Dosen




Publikasi Nasional dan Internasional

Capaian Akademik
Jumlah Publikasi Dosen

350

300

- Publikasi ilmiah sebagai salah satu cara
penyebaran ilmu pengetahuan oleh dosen
200 dilakukan baik di jurnal nasional maupun
internasional mengalami peningkatan. Capaian
150 publikasi ilmiah dosen UNISA Yogyakarta di
jurnal nasional sebanyak
233
publikasi dan  publikasi  pada  jurnal
0 I internasional sebanyak &

2020-2021 2021-2022 2022-2023
m Nasional M Internasional mJumlah
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Luaran Penelitian PKM ca paian Akademik
Luaran Penelitian & PKM

Capaian luaran penelitian dan PkM yang
memperoleh HKI dan paten tahun 2021/2022
adalah 229 HKI dan 3 paten. Tahun
2022/2023 246 HKI, dan terdapat 2 Paten

300

250

200

dan 1 desain industry dengan status
e terdaftar.
100
5 UNISA Yogyakarta melalui LPPM juga telah

50 membentuk sentra HKlI dan paten yang

memfasilitasi dosen untuk menghargai
2021-2022 5029.9093 karya melalui HKI dan Paten.
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KURSI BANTU ELIMINASI

UNTUK PASIEN RECOVERY PATAH TULANG PINGGUL

KURSIMU Karya Utama,

Cerahkan Bangsa

MATRAS PRONING
e S UNISA Yogyakarta juga mempersembahkan karya utama

KONDISI TERBENTANG

cerahkan bangsa pada beberapa bidang Kesehatan berupa
Korsimu yang sudah memiliki paten, Matras Proning dan kursi
bantu eliminasi yang sedang dalam proses paten. Bidang

Ekonomi, Sosial dan Humaniora dalam bentuk Filem dokumenter
. dengan judul kesederhanaan pak AR dalam kenangan yang di
wErs - tayangkan dalam rangkaian Muktamar Muhammadiyah dan
Aisyiyah. Dalam bidang sains dan teknologi berupa AVRAA
merupakan inovasi ventilasi dengan sensor polusi udara. Produk
Biotools berupa esterofom, sedotan, dan sabun antioksidan
yang dapat menangkal radikal bebas dengan ektrak kulit
rambutan.

LAPORAN REKTOR 2022-2023
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Avraa

Produk Avraa merupakan sebuah produk
ventilasi boven dengan sistem otomatis
mengadaptasi sistem kinetik fasad yang
menggunakan sensor kualitas udara.

Karya Utama,
Cerahkan Bangsa

Rambutan Fruit

Peel Soap

sabun yang mengandung

antioksidan
radikal bebas

penangkal

Tornado Tower-

High Rise Building

Bangunan berlantai banyak yang
memanfaatkan putaran pada desain
plat lantai dan struktur, sehingga
memberikan kestabilan yang tinggi
terhadap gaya dan tekanan dari angin
yang besar.
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00,15 o TE MyTu kang

Aplikasi My Tukang
) merupakan Platform jasa

perbaikan  rumah. buah
.karya mahasiswa  dan

dosen Prodi Manajemen.

Ada pertanyaan atau y =
Ingin Konsultasi lainnya?
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Karya Utama,
Cerahkan Bangsa

o~ TN X/
Cahaya esederhanaan

Pak AR Dalam Kenan

gan

Film Dokumenter

Film Dokumenter hasil karya
dosen dan Mahasiswa Prodi
lllmu  Komunikasi  yang
diputar dalam rangkaian
Milad Muhhamadiyah dan

‘ www.unisayogya.ac.id



BIDANG Sumber Daya Manusia




= 2020-2021  2021-2022 = 2022-2023
100

Jabatan
Fungsional

75

Pada tahun 2022/2023, dosen dengan jabatan
fungsional Lektor Kepala bertambah sebanyak 3

dosen. Dosen dengan jabataan fungsional Lektor
semakin meningkat menjadi 108 dosen dan jabatan
fungsional Asisten Ahli 83 dosen.

25 Dan pada tahun ini, terdapat 20 dosen dalam proses
pengajuan peningkatan jabatan fungsional lektor
kepala dan lektor.

0 R —

50

LAPORAN REKTOR 2022-2023

Asisten Ahli Lektor Lektor Kepala Guru Besar

L L L) L] . L
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B 202072021

Dosen Kualifikasi S3

B 202172022 W 202212023

Dosen Studi Lanjut S3

www.unisayogya.ac.id

Klasifikasi
Dosen

Pada tahun akademik 2022/2023, UNISA
memiliki 23 dosen (10,36%) dengan kualifikasi
pendidikan S3. Dosen yang saat ini sedang
menempuh studi lanjut S3 sebanyak 42
orang (18,92%), sejumlah 12 orang studi lanjut
di luar negeri dan 30 orang di dalam negeri.




BIDANG KEMAHASISWAAN, ALUMNI, DAN ALISLAM

KE-MUHAMMADIYAHAN KE-AISYIYAHAN
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PENDAFTAR YANG
DITERIMA (PROGRAM

UTAMA)

Peningkatan mMutu dan

kepercayaan masyadrakat kepada
UNISA  Yogyakarta  berimplikasi
terhadap jumlah mahasiswa
927 program utama yang semakin

1,000
. . . meningkat dari tahun ke tahun.
0

2020/2021 2021/2022 2022/2023

LAPORAN REKTOR 2022-2023




Prestasi Mahasiswa
UNISA Yogyakarta

75
Prestasi internasional tahun 2023

meningkat menjadi

93 orang dari sebelumnya

50

25
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woh I o Prestasi Mahasiswa
M UNISA Yogyakarta

unisa bkd pkmi L unisa bka pkmi

Selamat dan Sukses

GGy |
7 Kelow ok-Pl!M

W\ivushas %Acsytyd\ Yogyokante | -
Universitas 'Aisyiyah Yogyakarta

LOLOS PENDANAAN PROGRAM PEMBINAAN MAHASISWA
WIRAUSAHA (PZMW) TAHUN 2023

LOLOS PENDANAAN PROGRAM KREATIVITAS MAHASISWA
- (PKM) 3 BIDANG TAHUN 2023

o
N
o
N
1
N
N
o
N
o
o
-
2
Ll
o
<
<
o
o
(a8
<
-

www.unisayogya.ac.id



UNISA Yogyakarta sebagai salah satu PTMA
selalu  menjalankan  peran  fungsinya
sebagai media dakwah dan kaderisasi.
Fungsi tersebut diimplementasikan dalam
beberapa kegiatan

30
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Media Dakwah




CAPAIAN Bidang Kerjasama
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UNIVERSITY OF LEEDS

Tamwon intormational
@WTM Center

=4

LA TROBE

UNIVERSITY

.)’“}J'v'
UNI\’I:RSIT I
TEKNOLOGI

MARA

Khon Kaen
A University

A
&ION

APPLIED SCIDOCES

kerja sama

UNISA Yogyakarta memiliki kerjasama aktif dengan 57 Perguruan
Tinggi Dalam Negeri, 33 Perguruan Tinggi Luar Negeri, 7 Dunia
Industri termasuk lembaga pelatihan dan Rumah Sakit Luar
Negeri, 5 perusahaan/ organisasi multinasional, 30 UMKM/
Perusahaan lokal dengan track record baik, 40 organisasi yang
diakui pemerintah, termasuk organisasi profesi, 2 startup
teknologi skala besar, 9 organisasi nirlaba kelas dunia, 1
pergugrzuon tinggi yang masuk dalam QS 100, 43 instansi
pemerintah, perusahaan pemerintah, BUMN dan BUMD, 48
Rumah Sakit Tipe A dan B di seluruh wilayah Indonesia, 52 Klinik
kesehatan dan lembaga layanan psikologi, 76 RS Tipe C dan D.




kerja sama

2022/2023 terimplementasi dengan beberapa
aktivitas antara lain: International Practice Project,
International conference Classroom, Early Career
Resercher Showcase, International Training Joint
Researches and publication, Short course, Transfer
Credit, Inbound Global, Workshop, Curiculum
matching, Visiting lecturer, Pengabdian Masyarakat
dan KKN Internasional.
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PENGEMBANGAN
Kelembagaan dan Sarana Prasarana

LAPORAN REKTOR 2022-2023



Pengembangan

Pengembangan kelembagaan saat ini
UNISA Yogyakarta sedang menyidpkan
penambahan  Program  Studi  S3
Kebidanan, S2 Fisioterapi, S2
Keperawatan, dan Fakultas Kedokteran
melalui upaya penyiapan kurikulum,
sumberdaya manusia dan saranad
prasarana untuk pemenuhan.

35
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Pengembangan

Daur ulang air bekas wudhu Energi alternatif dengan
untuk menyicam tanaman g panel surya

LiN hemat energ:
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Ramadhan di UNISA ( RINDU)

GERAKAN
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UNISA Berkurban

Kampus Siaga Bencana
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