14.

Dokter Spesialis : untuk semua bidang:

Jdemiliki STR dan l)'éi‘ﬁéfig'alé’i’ﬁ'aﬁiir‘ékfék-

Dokter Umum/ RMO {Residént Medical fo;cef}
Eemiliki STR dan AC) LS}ATLS

Head Nurse : General Ward/1GD/Paediatric/1CU/

NICU/Kamiar GperasziHCU/OPD[Kebidaﬁaﬂ)
.Pendidlkan D3 dengan pengalaman min. & tahun- bekerja.
di rumaly sakit/bidang vang sama: atou '

‘Pendidikan S1dengan penga!aman min. 5 tabon bekerja
dirumah sakit/bidang: vanb SAMA.

Nurse: GenemiWard{iGD/Paedxamc[iC{ifNiCijj
'Dyaizsxs;’ Kamar OperasifHCU/OPD]Kebidanan)

in. D3/51 Ners Profesi
infection Control Nurse {iCN)

_Mm 03/51 Ners Profesi- dengan penaalaman mm 3 tahun
selyagal Nurse;

Clinical Nurse Educator (CNE)
Iin. Daf $1 Ners Profesx dengan pengalamaﬂ mm 3 tahunj

sebaﬁ{al Rlurse.

Laboratorium: Koordinator & Staf
Min. D3 Analis Kesehatan:

Yekrisi Labora’tormm

Min. ‘Sékﬁl&h M@nen&,ah[[ﬁa Anahs l(esehat.an
Rekam Medik : Kepala Bagian & Staf

Wiin. D3/D4 Rekam Medil

). Bagian Gizi : Koordinator & Staf
Min, 51.6izi:

Gizi Anialisis Ké’s’éhiafaﬁfbiéﬁtiaﬁ;

in. D?s[Sl GizZi

2. Radiologi ¢ Koordinator & Staf
“Win. DS}‘D#ATRO

. Fisioterapi : Koordinator dan Staff

iR, D3/51 Fisioterapi
Apoteker: ‘
fdin. $1.8 Profesi Farmasi

. Asisten Apoteker

SMF/D3 Arialis Kesehatan

. Petugas Bank Darah {Blood Bank Staff)
‘Meniiliki Sertifikasi PTTD '

Hezad of Business Development Division
Meriibawrahi s Purchasing, HR;GE&-, FIS; rﬂﬁ'rkétiﬁg}}
Min. $1-dan pengalaman min. 5 tahun di posisi yang saima:

‘ataitsejenis..

Head of Finance and Accounting D;wszcn
{Menmbavahi Manager szmce & Acctsummg ;
#ini. s1dan pengalam'm mire: 5 tahii di posisi vancr Sama

atau’ Séjemﬁ

Human Resources: Manager dan'Staf-

flin: 1 HukumfPsxkoloal dan pengalaman di posisi yanb
Saivia.

Marketing : Manager dan Staf

Win. 51 dan pengalaman di posisi vang sama;
Finance » Manager dan Staf

Min. S1-dan pengalaman di posisi yang sama.
Accounting : Manager dan Staf

Wiy, $1-dan pengalaman di posisi yang sama:
Training & Education’: Supervisor & Staff

Elin. 03751 dan pengalaman di bidang pelatiiainy ataw
penididikan {medis/ron-n sdis).

Staf Penggajian /Payroll Staff

Mlni D’»{'slpcmummﬁ;Mampamen

Customer Service 1 Supervisordan Staf’

Mir. D3/S1 Bahasa Inggris/ Perhotelan

. Registrasi/Kasir : Supervisor & Staf

Kin: D3/51

1. Administrasi Umum/Ward C]erk

. 91

Tin. SLTA.

Sekretaris

Min; D3 Sekiretaris/ S1semua jurusan; min. 3 tahun
pengalaman sebagai Sekretaris Direktur,

Manajer Rawat laian,f OCutpatient Manager

DukterUmum atau fvlin: S1 semua jurusan, mm Jéhhtmn
ppngaldman selyagai ivlanajxerﬁaa‘fdtjalan

Biomedical Eﬁgmeermg Sup&rwsor & staf
Miri. Akadéml Tekmk Elektro WMedilc{ ;-,TEM}




